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E de conhecimento de todos que fazer questdes
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Quanto aos principios juridicos aplicaveis a
administracdo publica, julgue os itens a

seguir.

1.

Com

A aplicacao da sancao disciplinar de
adverténcia em  decorréncia de
apuracao sumaria de falta funcional,
denominada verdade sabida, viola o
principio do devido processo legal.

relacgdo ao Regime Juridico dos

Servidores Publicos Estaduais, a licitacdo
publica e a ética no servico publico, julgue os
itens seguintes.

2.

Reversao é a reinvestidura do servidor
estavel ao cargo anteriormente ocupado
ou ao cargo resultante de sua
transformacao, quando invalidada sua
demissao por decisao administrativa ou
judicial.

Conforme preceito legal, uma servidora
do Ministério da Justica com sessenta e
cinco anos de idade podera ser
aposentada compulsoriamente.

A criacdo de cargos publicos é
competéncia do Congresso Nacional,
que a exara por meio de lei. No entanto,
a iniciativa desse tipo de lei é privativa
do presidente da Republica.

De acordo com a Lein.®° 8.112/1990, sao
formas de provimento em cargo publico
a nomeacao, a promocao e a
reconducao.

A investidura em cargo publico depende
de prévia aprovacado em concurso
publico, exceto para os cargos em
comissao e as funcdes de confianca.

Um servidor pode ser punido nas esferas
administrativa, civil e penal, em razao
de um mesmo e Unico fato, desde que o

ato tenha sido praticado no desempenho
das atribuicées do cargo ou funcao.

Acerca dos agentes publicos, julgue os itens
que se seguem.

8.

10.

1.

12.

Conforme decisao recente do STJ, o
adicional noturno previsto na Lei n.°
8.112/1990 sera devido ao servidor
publico federal que preste servico em
horario compreendido entre 22 horas de
um dia e 5 horas do dia seguinte.
Entretanto, esse adicional nao sera
devido se o servico for prestado em
regime de plantao.

Segundo entendimento firmado pelo
STJ, o candidato aprovado fora das
vagas previstas originariamente no
edital, mas classificado até o limite das
vagas surgidas durante o prazo de
validade do concurso, possui direito
liquido e certo a nomeacao se o edital
dispuser que serao providas, além das
vagas oferecidas, as outras que vierem a
existir durante a validade do certame

Segundo a Lei n.° 8.112/1990, sao
consideradas formas de provimento e de
vacancia de cargo publico a promocéao e
a readaptacao.

Se um servidor publico federal tiver
realizado despesas com a utilizacao de
meio proprio de locomocao para a
execucao de servicos externos por forca
das atribuicdes proprias do cargo, ele
tera direito ao recebimento de
indenizacao de transporte, que se
incorporara ao seu vencimento

Segundo entendimento do STJ, o
servidor publico federal tem direito de
ser removido a pedido,
independentemente do interesse da
administracao, para acompanhar o seu
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conjuge empregado de empresa publica
federal que tenha sido deslocado para
outra localidade no interesse da
administracao.

Julgue o item a respeito dos atos e agentes
administrativos e dos poderes da
administracgao.

13. Segundo entendimento do STF, sera
constitucional lei estadual que permita
o recrutamento de agentes
administrativos, também denominados
de servidores puUblicos, pelo regime
especial temporario, nao sendo
necessaria motivacdo quanto a real
necessidade temporaria das funcoes a
serem exercidas.

Em relagdo ao controle e a responsabilidade
civil da administracdo, julgue o item
subsequente.

14.Uma infracao administrativa de
impontualidade de um servidor causa a
sua responsabilidade administrativa e
também acarreta sua responsabilidade
penal.

Com referéncia aos agentes administrativos,
julgue os itens subsequentes.

15. E um dever do servidor guardar sigilo
acerca de um assunto referente a sua
reparticao.

16. Se um servidor estiver respondendo a
um processo administrativo disciplinar e
estiver sujeito a uma diversidade de
sancoes, o julgamento cabera a
autoridade competente para impor a
pena mais grave.

17. Um dos fundamentos aptos a ensejar a
revisao do processo disciplinar é a
alegacao e a demonstracao da injustica
na aplicacao da pena.

18. A posse podera ocorrer mediante
instrumento de procuracao especifica
para tal ato.

19. A investidura em cargo publico ocorrera
com a entrada em exercicio nas funcoes
inerentes ao cargo.

20. Segundo entendimento do STF, sera
constitucional lei estadual que permita
0 recrutamento de agentes
administrativos, também denominados
servidores  pUblicos, pelo regime
especial temporario, nao sendo
necessaria motivacdo quanto a real
necessidade temporaria das funcoes a
serem exercidas.

21.0 pagamento de auxilio-reclusao a
familia do servidor publico ativo cessara
a partir do dia imediato aquele em que
o servidor for posto em liberdade,
exceto se a liberdade for condicional.

Em relacdo ao controle e a responsabilidade
civil da administracdo, julgue o item
subsequente.

22.Uma infracdo administrativa de
impontualidade de um servidor causa a
sua responsabilidade administrativa e
também acarreta sua responsabilidade
penal.

A respeito de licitacdo, controle e
responsabiliza¢do da administracdo, Lei n.°
8.112/1990 e Lei n.° 8.666/1993, julgue o
seguinte item.

23. A readaptacao e a reconducao sao
modalidades de deslocamento funcional
que prescindem de justificativa ou
motivacao do administrador.

Com relacdo aos agentes publicos e a
improbidade administrativa, julgue o item
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que se segue conforme entendimento do
Superior Tribunal de Justica.

24,

Nao é devido o pagamento de auxilio-
transporte ao servidor publico que
utiliza veiculo préprio no deslocamento
para o trabalho.

No que se refere a classificacdo do orgao
publico e a atuacdo do servidor, julgue o
item seguinte.

25.

O dispositivo constitucional que admite
o afastamento do servidor do cargo, do
emprego ou da funcao para o exercicio
de mandato é aplicavel ao servidor
contratado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse
publico, ja que exerce funcao publica.

Com relagdo a ética no servico publico,
julgue os itens subsequentes

26.

27.

28.

29.

Procurar manter uma boa comunicacao
com os usuarios da reparticao constitui
caracteristica de conduta ética.

Caso um servidor, preocupado com o
bem estar dos usuarios os quais atende,
opte por ocultar uma decisao oficial que
contraria os interesses de determinado
usuario, ele sera considerado um
servidor compromissado eticamente
com seu servico e com sua relacao com
o publico.

Exerce seu dever de cidadania, em
conformidade com os padroes éticos
aceitos, o servidor publico que nao se
deixa corromper e denuncia todos os
atos de corrupcao de que toma
conhecimento.

O servidor que, para algumas situacoes
de trabalho, avalia com cuidado qual a
melhor maneira de agir para alcancar os
resultados esperados e se orienta por

30.

principios de justica, estd em
concordancia com a ética

O servidor que é visto habitualmente
embriagado fora de seu horario de
expediente, mas cumpre suas atividades
com esmero durante seu horario de
trabalho nao fere a ética do servico
publico.
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FOLHA DE RESPOSTAS

ANOTACOES:

Questao

Resposta

01

02

03

04

05
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GABARITO

Questao Resposta ANOTACOES:
01 c
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
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COMO TIRAR O MAXIMO
PROVEITO DE UM SIMULADO

ESCOLHA UM LUGAR RESERVADO E
SILENCIOSO PARA REALIZAR O SIMULADO.
SE MORA COM MAIS PESSOAS, AVISE-AS

PARA QUE NAO INCOMODEM DURANTE A
REALIZACAO. OBSERVE NO EDITAL DO SEU

CONCURSO QUAL SERA A DURACAO
DO CERTAME E FACA O SIMULADO NO
TEMPO EQUIVALENTE. APRENDA A
DISTRIBUR O TEMPO ENTRE AS
QUESTOES. NAO DEIXE PARA
DESCOBRIR NO DIA DA PROVA QUAIS
TIPOS DE QUESTOES MERECEM MAIS
TEMPO DA SUA ATENCAO.

DURANTE A PROVA, MANTENHA-SE
SEMPRE HIDRATADO. ESTUDOS
COMPROVAM A EFICIENCIA ENTRE A
AGUA E O BOM DESEMPENHO MENTAL

DEPOIS DO TERMINO DO SIMULADO,

CONFIRA O GABARITO, ANALISE QUAIS
SAO SEUS PONTOS FORTES E OS
A EQUIPE A CASA DO SIMULADO PONTOS FRACOS PARA O DEVIDO
DESEJAMOS A TODOS UMA BOA AJUSTE NO SEU CRONOGRAMA DE
PROVA! ESTUDOS.
A CASA DO SIMULADO
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